
 

caritas 
Caritas ist mehr als eine Organisation. Es ist eine Grundhaltung gegenüber Menschen, besonders 
gegenüber Menschen in Not. Wir sind gern für Menschen tätig, unabhängig von der jeweiligen 
Lebenssituation, Herkunft, Religion, Geschlecht, körperlicher oder psychischer Verfassung. 

Für unser Ambulant Betreutes Wohnen in Gera und Altenburg (Dienstsitz in Gera) suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Teamleiter (m/w/d) 

mit einem Beschäftigungsumfang von 35 - 39 Stunden/Woche. 

Unser Ambulant Betreutes Wohnen ist eine intensive sozialpädagogische Einzelfallhilfe für 
Erwachsene mit geistigen, psychischen oder seelischen Einschränkungen, die bei der Bewältigung 
ihres Alltags vorübergehend regelmäßige Unterstützung benötigen. 

Ihre Aufgaben: 

 Leitung und strategische Weiterentwicklung des Bereiches Ambulant Betreutes Wohnen 

 Mitarbeiterführung, Personalakquisition und -entwicklung 

 Sicherstellung der Qualität und Kontinuität der pädagogischen Arbeit und Etablierung 
einheitlicher Qualitätsstandards in allen Angeboten 

 Verantwortung für die Wirtschaftlichkeit und Optimierung der Strukturen und Prozesse 

 Übernahme von Betreuungsanteilen 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Sozialamt sowie Netzwerkarbeit mit Kooperationspartnern 
 
Was Sie mitbringen: 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Berufs- und Leitungserfahrung in der Eingliederungshilfe, idealerweise in 
ambulanten Strukturen 

 Fundierte Kenntnisse BTHG und SGB IX (insbesondere Gesamt- und Teilhabeplanverfahren) 
sowie SGB XII 

 Gestaltungswillen, Kommunikationsstärke sowie verbindliches und empathisches Auftreten 

 Grundlegendes Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabenfeld mit einem hohen Maß an 
Eigenverantwortlichkeit und umfassenden Gestaltungsmöglichkeiten 

 Eine Vergütung gemäß AVR des Deutschen Caritasverbandes sowie eine betriebliche 
Altersversorgung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, die Möglichkeit des Job-Rad-Leasings und 
attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten 

 32 Tage Urlaub + 24./31.12. frei 

     
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
per E-Mail an: bewerbung@caritas-ostthueringen.de 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Höhn als Geschäftsführerin 
(Tel.: 0365/29056) gerne zur Verfügung. 
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